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Предметом вивчення навчальної дисципліни є: особливості здійснення 

медико-соціального патронажу у професійній діяльності фахівців соціальної 

роботи, спрямованого на відновлення, збереження і зміцнення здоров'я, 

сприяння соціалізації і адаптації осіб з проблемами зі здоров’ям, соціальним 

неблагополуччям. 

Метою вивчення навчальної дисципліни є: ознайомлення студентів із 

особливостями здійснення медико-соціального патронажу у майбутній 

професійній діяльності. 

Основними цілями вивчення дисципліни є: 

- формування у студентів знань про особливості проведення соціально- 

медичного патронажу, осіб, які його потребують; 

-формування у студентів умінь надання послуг соціально-медичного патронажу 

у професійній діяльності. 

Загальні компетентності: 

ЗК 4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК6. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності. 

ЗК 11. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК 15. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності 

СК 1. Знання і розуміння сутності, значення і видів соціальної роботи та 

основних її напрямів (психологічного, соціально-педагогічного, юридичного, 

економічного, медичного). 

1. Загальна інформація 
 

Назва дисципліни Соціально-медичний патронаж 

Викладач (і) Протас О. Л. 

Контактний телефон викладача (0342) 57-00-05 

E-mail викладача oksana.protas@pnu.edu.ua 

Формат дисципліни Очний/заочний 

Обсяг дисципліни 3 кредити ЄКТС, 90 год. 

Посилання на сайт дистанційного 
навчання 

https://d-learn.pnu.edu.ua/ 

Консультації Згідно розкладу консультацій 

 

2. Анотація до навчальної дисципліни 
 

 

3. Мета та цілі навчальної дисципліни 
 

 

4. Програмні компетентності та результати навчання 
 

mailto:oksana.protas@pnu.edu.ua
https://d-learn.pnu.edu.ua/


СК 3. Знання і розуміння нормативно-правової бази стосовно соціальної роботи 

та соціального забезпечення. 

СК4. Здатність до аналізу соціально-психологічних явищ, процесів 

становлення, розвитку та соціалізації особистості, розвитку соціальної 

групи і громади. 
СК 5. Здатність до виявлення, соціального інспектування і оцінки потреб 

вразливих категорій громадян. 

СК 6. Знання і розуміння організації та функціонування системи соціального 

захисту і соціальних служб. 

СК 9. Здатність оцінювати соціальні проблеми, потреби, особливості та 

ресурси клієнтів. 

СК10. Здатність розробляти шляхи подолання соціальних проблем і знаходити 

ефективні методи їх вирішення. 

СК 11. Здатність до надання допомоги та підтримки клієнтам із врахуванням їх 

індивідуальних потреб, вікових відмінностей, гендерних, етнічних та інших 

особливостей. 

СК 16. Здатність дотримуватися етичних принципів та стандартів соціальної 

роботи. 

СК 19. Здатність оцінювати результати та якість професійної діяльності у сфері 

соціальної роботи. 

Програмні результати навчання 

РН 3. Ідентифікувати, формулювати і розв’язувати завдання у сфері соціальної 

роботи, інтегрувати теоретичні знання та практичний досвід. 

РН 11. Використовувати методи профілактики для запобігання можливих 

відхилень у психічному розвитку, порушень поведінки, міжособистісних 

стосунків, для розв’язання конфліктів, попередження соціальних ризиків та 

складних життєвих обставин. 

РН 13. Використовувати методи соціальної діагностики у процесі оцінювання 

проблем, потреб, специфічних особливостей та ресурсів клієнтів. 

РН 17. Встановлювати та підтримувати взаємини з клієнтами на підґрунті 

взаємної довіри та відповідно до етичних принципів і стандартів соціальної 

роботи, надавати їм психологічну підтримку й наснажувати клієнтів. 

РН 19. Виявляти сильні сторони та залучати особистісні ресурси клієнтів, 

ресурси соціальної групи і громади для розв’язання їх проблем, виходу із 

складних життєвих обставин 

5. Організація навчання 
 

Обсяг навчальної дисципліни 

Вид заняття Загальна кількість годин 

Лекції 12 

семінарські заняття / практичні / лабораторні 18 



самостійна робота 60 

 

Ознаки навчальної дисципліни 

Семестр Спеціальність Курс (рік 

навчання) 

Нормативний / 

вибірковий 

VІІ Соціальна робота та 

консультування 

IV Вибірковий 

 

Тематика навчальної дисципліни 

Тема кількість год. 

лекції заняття сам. роб 

Тема 1. Соціально-медичний патронаж як 
складова професійної діяльності соціального 

працівника 

2          

 
5 

Тема 2. Напрями медико-соціальної 

роботи в різних закладах 

2 2 5 

Тема 3. Медико-соціальна робота в зарубіжних 

країнах 

        2 10 

Тема 4. Медико- соціальний 

патронаж профілактичної спрямованості 

2 2 5 

Тема 5. Медико-соціальний патронаж 

патогенетичної спрямованості. 

2 2 5 

Тема 6. Технології медико-соціальної роботи 2 2 5 

Тема 7. Соціально-медичний патронаж сімей  2 5 

Тема 8. Соціально-медичний патронаж ВІЛ- 

інфікованих матерів і дітей, 

народжених ВІЛ-позитивними матерями 

 2 5 

Тема 9. Консультування та психотерапевтична 

допомога особам з обмеженими можливостями 

2 2 10 

Тема 10. Соціально-медичний патронаж осіб 

похилого віку 

 2 5 

ЗАГ.: 12 18 60 



6. Система оцінювання навчальної дисципліни 

Загальна 

система 

оцінювання 

навчальної 

дисципліни 

 

Вимоги до 

письмових робіт 

Контрольні роботи пропонуються у формі тестових 

завдань, розміщених у системі дистанційного навчання d- 

learn. Написання письмової контрольної роботи є 

обов’язковим для виставлення підсумкової оцінки. 

Неприпустимі плагіат та списування. Завдання, здані із 

запізненням без поважної причини оцінюються за шкалою, 

нижчою на 1 рівень. 

Семінарські 

заняття 

Поточний контроль здійснюється через усне та письмове 

опитування з тем, передбачених для семінарських\ 

практичних занять. Також здійснюється контроль 

самостійної роботи відповідно до визначеної тематики. 

Оцінювання знань на семінарських\ практичних заняттях 

проводиться за 100 бальною шкалою. Максимальна оцінка 

за семінарські\ практичні заняття – 25 балів. 

Умови допуску 

до підсумкового 

контролю 

Умови допуску до підсумкового контролю передбачають 

дотримання Порядку організації та проведення оцінювання 

успішності здобувачів вищої освіти Прикарпатського 

національного університету ім. Василя Стефаника: 

https://pnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2023/05/poriadokorhaniz 

atsii-ta-provedenniaotsiniuvannia-uspishnosti-zdobuvachiv- 

vyshchoiosvity.pdf 

Виконання 50 % завдань. 

Вчасно виконано самостійну роботу та написана 

контрольна робота. 

Підсумковий 

контроль 

Форма контролю – екзамен. 

7. Політика навчальної дисципліни 

 

Письмові роботи: Виконання письмових робіт у процесі вивчення навчальної 

дисципліни є обов’язковим для всіх здобувачів першого (бакалаврського) 

Накопичування балів під час вивчення дисципліни 

Види навчальної роботи Максимальна кількість 
балів 

Семінарське/практичне заняття 25 

Самостійна робота 10 

Контрольна робота 15 

Екзамен 50 

Максимальна кількість балів 100 

 

https://pnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2023/05/poriadokorhanizatsii-ta-provedenniaotsiniuvannia-uspishnosti-zdobuvachiv-vyshchoiosvity.pdf
https://pnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2023/05/poriadokorhanizatsii-ta-provedenniaotsiniuvannia-uspishnosti-zdobuvachiv-vyshchoiosvity.pdf
https://pnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2023/05/poriadokorhanizatsii-ta-provedenniaotsiniuvannia-uspishnosti-zdobuvachiv-vyshchoiosvity.pdf
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Безпалько О., Едель С. Підготовка волонтерів до роботи з дітьми 

обмежених функціональних можливостей. Методичні рекомендації / За 

ред. А. Й. Капської. Київ: НПУ імені М.П. Драгоманова, 2014. 256 с. 

2. Бочелюк В., Турубарова А. Психологія людини з обмеженими 

можливостями: навч. посіб. Київ: Центр учбової літератури,2011.264 с. 

3. Голяченко О. М., Сердюк А. М., Приходський О. О. Соціальна медицина, 

організація та економіка охорони здоров'я. Тернопіль-Київ-Вінниця: Лілея, 

2017. 328 с. 

4. Закон України «Про соціальні послуги» 17 січня 2019 року No 2671- 

рівня вищої освіти 

Академічна доброчесність. Викладання курсу та взаємодія із студентом 

ґрунтуються на політиці академічної доброчесності що грунтується на ряді 

положень та принципів академічної доброчесності, що регламентують 

діяльність здобувачів вищої освіти та викладачів університету: Кодекс честі 

Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника; 

Положення про Комісію з питань етики та академічної доброчесності 

Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника; 

Положення про запобігання академічному плагіату в Прикарпатському 

національному університеті імені Василя Стефаника. Ознайомитися з цими 

положеннями та документами можна за посиланням 

https://pnu.edu.ua/положення-про-запобігання-плагіату/ 

Відвідування занять. Відвідування занять є важливою складовою навчання. 

Очікується, що всі студенти відвідують лекції і практичні зайняття курсу. 

Організація освітнього процесу у Прикарпатському національному 

університеті визначається Положенням про організацію освітнього процесу та 

розробку основних документів з організації освітнього процесу у 

Прикарпатському національному університеті імені Василя Стефаника» 

http://surl.li/omcveh 

Пропуски семінарських (практичних, лабораторних) занять відпрацьовуються 

в обов’язковому порядку. Студент зобов’язаний відпрацювати пропущене 

заняття відповідно до «Положення про порядок організації та проведення 

оцінювання успішності здобувачів вищої освіти Прикарпатського 

національного університету ім. Василя Стефаника» http://surl.li/ypfkxt 

Неформальна освіта: 

Неформальна освіта зараховується згідно «Положення про визнання 

результатів навчання, здобутих шляхом неформальної освіти в 

Прикарпатському національному університеті імені Василя Стефаника» 

https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2022/11/neformalna- 

osvita.pdf 

 

8. Рекомендована література 
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VIII.URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19#Text 
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дітей-інвалідів: навчально-методичний посібник. Київ: Міністерство 

соціальної політики України, 2019. 97 с. 
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